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Уровень заработной платы работников, занятых в экономике 

Республики Крым в марте 2022 года 
 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата по пол-

ному кругу предприятий в марте текущего года составила 38896 рублей. По 

сравнению с февралем 2022 г. размер заработной платы увеличился на 9,6%. 

По сравнению с мартом прошлого года оплата труда увеличилась на 6,7%.  

 

Индексы заработной платы и потребительских цен 

(март 2022 г. в % к марту 2021 г.) 

 

Индекс реальной заработной платы в марте 2022 г. по сравнению 

с февралем 2022 г. составил 102,0%, а относительно марта 2021 г. – 91,5%. За 

январь-март 2022 г. по сравнению с аналогичным периодом 2021 г. реальная 

заработная плата уменьшилась на 5,4%. 

В целом по промышленным видам деятельности среднемесячная за-

работная плата в марте 2022 г. составила 41572 рубля или 106,9% по отноше-

нию к среднему уровню по экономике Республики Крым. По сравнению с фев-

ралем 2022 г. размер заработной платы по данному виду деятельности увели-

чился на 7,0%, с мартом прошлого года – увеличился на 7,5%.  

В строительстве уровень средней заработной платы в марте 2022 г. по 

сравнению с мартом 2021 г. увеличился на 27,2% и составил 59628 рублей. 

В отрасли сельского, лесного хозяйства, охоты, рыболовства и ры-

боводства заработная плата в марте 2022 г. отставала от среднего уровня 
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по республике и составила 31203 рубля или 80,2% среднереспубликанского 

уровня. По сравнению с мартом 2021 г. отмечено увеличение средней заработ-

ной платы в этой отрасли на 14,0%. Ее прирост к февралю 2022 г. составил 

9,2%.  

Среднемесячная заработная плата работников образования составила 

30365 рублей. По сравнению с мартом 2021 г. отмечено увеличение средней 

заработной платы в этой отрасли на 2,1%, по сравнению с февралем 2022 г. 

данный показатель увеличился на 5,1%.  

В области здравоохранения и социальных услуг среднемесячная 

начисленная заработная плата в марте текущего года составила 39349 рублей. 

По сравнению с мартом 2021 г. заработная плата в данной сфере увеличилась 

на 3,1%.  

Просроченная задолженность по заработной плате (по данным, получен-

ным от организаций, кроме субъектов малого предпринимательства). Суммар-

ная задолженность по заработной плате по кругу наблюдаемых видов на 1 мая 

2022 г. составила 53035 тыс. рублей, и по сравнению с 1 апреля 2022 г. умень-

шилась на 2,5% или на 1387 тыс. рублей. 

Уменьшение суммы долга зафиксировано на предприятиях транспорта 

(на 9030,0 тыс. рублей). Вновь образовалась задолженность по заработной плате 

на предприятиях по производству транспортных средств и оборудования. 

Количество работников, которые своевременно не получили заработную 

плату, на 1 мая 2022 г. составило 752 человека. Каждому из указанных работни-

ков не выплачено в среднем 70525 рублей. 

 

 

 

 

 

При использовании материала ссылка на Крымстат обязательна. 
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